
• Reprise de volée : Favoriser la reprise d’entreprise est une
question majeure. De plus en plus d’experts se penchent sur
le sujet, et une récente étude gouvernementale confirme l’ur-
gence du propos.
• Bénévolat d’entreprise : Le réseau France Initiative a choi-
si de placer 2008 sous le thème du bénévolat économique.
• Plus d’activité pour les médiateurs : L’institution du
Médiateur de la République Jean-Paul Delevoye est repré-
sentée par 8 délégués en Haute-Normandie. Ces bénévoles
ont traité l’an passé plus de 1 500 affaires, chiffre en aug-
mentation d’environ 9%.
• Sécurité routière - mauvais résultats : En Seine-Maritime,
le nombre d’accidents a bondi de 49% au cours des trois pre-
miers mois, un chiffre d’autant plus marquant qu’il a dans le
même temps baissé de 5% sur le plan national.
• Dieppe fête la voile : Dieppe et son port seront du 1er au 3
juillet, «ville étape» de la trentième édition du Tour de
France à la Voile.

• Fini le train-train : Cadencement vers Paris, lancement des
consultations sur la gare Saint-Sever, le rail haut-normand
entre dans le XXIème siècle.
• Le souffle d’Eole : Les grandes lignes ferroviaires du
«Grenelle de l’environnement» oublient la Normandie.
• Veolia, transport tous azimuts : Rouen est le coeur straté-
gique du développement de Veolia Transport dans le Nord-
Ouest de la France.
• Antifer - réponse en juillet : Il faudra attendre la mi-juillet
pour savoir si la société Gaz de Normandie décide de pour-
suivre ou non le projet de construction d’un terminal métha-
nier sur le site d’Antifer.
• En bref :

- Auxitec se développe.
- Total sécurise.
- Covoiturage.
- La phobie du lundi.
- Port de Dieppe : nouveaux équipements.
- Lutte contre le travail illégal.
- Lumières des Cités.
- Question sur l’aéroport.

• Immobilier - nouvelles attentes : Le marché de l’immobilier
en Haute-Normandie est dans une phase de stabilisation,
mais reste orienté à la hausse.
• Innover et exporter : Le Conseil régional de Haute-
Normandie et Oseo viennent de signer une convention de
partenariat au profit de l’innovation et du développement à
l’international des entreprises étrangères.
• NeoPrint s’agrandit : En raison de la forte croissance de

l’entreprise, après trois ans d’existence, NeoPrint déménage
à Maromme, rue du Moulin à Poudre.
• Hélio service voit grand : Installation d’une nouvelle impri-
mante à plat : l’Annapurna XL.
• Bilan douanier positif : Dédouanement dématérialisé, pro-
cédures simplifiées de transit, recettes en progression et pro-
ductivité accrue : la direction régionale des Douanes du
Havre vient de présenter un bilan 2007 qu’elle juge positif.
• Le groupe Matmut poursuit sa croissance : La Matmut,
groupe d’assurances mutuelles dont le siège est situé à
Rouen, a poursuivi sa croissance en 2007 sur un rythme
supérieur à 5%.
• Insertion bancaire : Le Crédit Agricole met en place plu-
sieurs mesures pour l’intégration des handicapés.
• La magie du set : Autocrea distribue dans toute la France
des sets de table publicitaires. Une réussite industrielle et
commerciale.
• L’expérience et la certification : Deux des plus expérimen-
tés cabinets-conseils de l’agglomération rouennaise, CQFC
et Prisma viennent de recevoir pour la 5ème fois leur certifi-
cation OPQCM.
• Forum Cadres de l’APEC : L’APEC organise le 19 juin de
9h à 18h à l’UFR Sciences et Techniques (Campus du
Madrillet à St-Etienne-du-Rouvray) son premier forum
recrutement cadres.

• Les nouveaux commerçants du mois : 88 nouveaux établis-
sements commerciaux recensés en avril 2008.
• Fauville - ATOL : Un label vecteur d’image.
• Les tendances d’Equipmag : La 26ème édition du Salon de
l’équipement, de technologies & des services pour les points
de vente aura lieu du 22 au 25 septembre, à Paris Expos,
porte de Versailles.
• Partenariat de recrutement : Les hypermarchés Carrefour
de Normandie et l’ANPE de Haute et Basse-Normandie ont
renouvelé pour trois ans un partenariat en matière de recru-
tement.
• Transcommerce : www.transcommerce.com
• Soldes d’été 2008 : Du mercredi 25 juin 2008 à partir de
8h au samedi 2 août 2008 inclus.

• Mercedes lance la classe GLK
• Chrysler Grand Voyager : Le plein de nouveautés.
• Vallée de Seine et port de Rouen s’ouvrent au tourisme :
Tout en images.
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• Un retard à rattraper : La Haute-Normandie a long-

temps été à la traîne en matière de formation et de qua-

lification. Selon le directeur du Crefor (Centre de

Ressources Emploi Formation), ces retards sont en

train de se combler.

• Former son prochain : Aider à grandir, s’engager à

transmettre, diffuser des savoirs sont au coeur de leurs

politiques d’ouvrages. Tuteurs improvisés ou

conseillers de métier, qu’ils forment, informent, accom-

pagnement, ces quatre professionnels ont en commun de

jouer les passerelles entre des attentes, des vocations et

le terrain, là pour guider les autres jusqu’à les perfec-

tionner.

• Il faut compter avec la distance...! : L’influence des

TIC n’a pas encore gagné complètement le monde de la

formation. Christophe Bechellaoui, formateur à l’IFA

spécialiste des métiers de la formation en économie

gestion et de la e-formation, évoque les réalités et les

perspectives.

• Double diplôme : La convention de double diplôme

signée entre l’Esigelec et le Groupe ESC Rouen per-

mettra à des élèves ingénieurs de l’Esigelec au terme

d’une année et demie de formation d’être diplômés à la

fois de l’Esigelec et du Programme Grande Ecole de

l’ESC Rouen.

• English spoken, only : Wall Street Institute mise sur

l’immersion pour faciliter l’apprentissage de la langue

anglaise.

• Avolys s’adapte : pour répondre aux attentes des

entreprises, Avolys renouvelle ses approches pédago-

giques.

• Le Centre de Documentation... : Un outil pédago-

gique.

• Informés sur la formation : Résultat d’une enquête

faite par l’AFPA.

• Groupe ESC Rouen : Le printemps des nouveautés.

DOSSIER = S E F O R M E R ,  A P P R E N D R E

• Agenda
• Journée Services à la personne : A la CCIR, le 23 juin de
14h à 18h.
• Un mois au J.O. : Avril 2008.
• Ligne Dieppe-Newhaven : Didier Marie reconduit à la pré-
sidence du Syndicat mixte Transmanche.

• Procédures collectives
• Demandes d’emploi
• Annonces

• Lili.B : L’élégance plurielle.
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